PRORECTORAT Tipul formularului

DIDACTIC CONVENTIE CADRU PENTRU STAGIU DE PRACTICA

Avizat CA S_ 2

Data: 27.07.2017

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica individual in cadrul programelor de studii

universitare de licentd Si masterat

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

a. Universitatea de Stiinte Agronomice gsi Medicind Veterinara Bucuresti — Facultatea

...................................................................... , cu sediul In Bd. Miristi, nr. 59, sect. 1, Bucutesti, email:
info@agro-bucuresti.ro, telefon/fax 0213180466, denumitd in continuare otganizator de practica,
reprezentatd prin Prof. univ. dr. ... — Decanul Facultatii de .....ccccocvveuvvcvcnncnnaee. ,
Si
= OO ,
CU SEAIUL TN ettt L EMALL et s
LS O , denumitd In continuare partener de practica, reprezentatd de.......ccoevenivievecuneuninnne. ,
cu destisurarea stagiului de practica In localitatea ........cooceveecencecuncecencecnnes 5 TEL e
C. Student/masterand ..o , denumit in continuare practicant,
cu CNP , ndscut la data de ...l , In localitatea
........................ ,juds ., cetdtean .., CI/pasaport (dupd caz) seria
........... , numirul ..., permisul de sedere (daci este cazul)..........., domiciliat in
................................................... , cu resedinta pe durata desfasurarii stagiului de practicd 1In
.., inscris in anul ... , grupa ... , la USAMV., Facultatea de
............................... 5 €MALL Loy TEIETOME (et

ART. 1. Obiectul convengiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoard stagiul de practica in
vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practici, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru si in portofoliul de practicd cuprins in anexa la prezenta conventie-cadru.



ART. 2. Statutul practicantului

(1) Practicantul rdmane, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student al institutiei de
Invitdmant superior.
ART. 3. Durata si perioada desfasurdrii stagiului de practica

(1) Stagiul de practicd va avea dUrata de ......c.ccceccuecunicciniieieicree ettt e e

(2) Perioada desfisurdrii stagiului de practicd este de la oo (zi/luni/an), panid
12, (zi/lund/an).

ART. 4. Plata si obliga;iile sociale
(1) Stagiul de pregitire practici.

a. In cazul in care practica se desfdSoard organizat In centre de practicd acoperirea cheltuielilor se
realizeazd prin alocatia de practicd acordatd din fondurile Facultatii de ..c..ccoooeveinecinicnnnee. si stabilitd de

Senatul Universitatii.

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care

conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei
in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practicd poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau

avantaje In natura.
ART. 5. Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de lucru
stabilit si si execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in conditiile

respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de
practici. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a
instiintat conducatorul institutiei de invdtamant unde practicantul este inscris si dupa primirea confirmarii de
primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sindtate In munca pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practicd Inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascd informatiile la care are acces in timpul
stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica,
chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

ART. 6. Responsabilititile partenerului de practicd

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii
si ale cdrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integranti a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de
Invitdmant superior.



(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sanatate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare.
Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua mésurile necesare pentru securitatea si sanitatea in

muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie si puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru

dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina

muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.
ART. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Otganizatorul de practica desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreund cu tutorele
desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac

obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate
de catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de Invatdmant superior
(organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica conform conventiei-cadru,
dupi informarea prealabild a conducitorului partenerului de practicd si dupd primirea confirmarii de primire a
acestei informatii.

(3) In urma desfdsurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului
numdrul de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Patlamentului European si a Consiliului).

ART. 8. Numirul de credite transferabile care vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica

sunt in conformitate cu planul de Invatimant al programului de studiu de licenta sau masterat.
ART. 9. Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practici, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd, pe baza unei fise de evaluare. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a
competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practicd (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea
regulamentului de ordine interioari al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazd un raport, pe baza evaludrii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului

de citre cadrul didactic supervizor.

(3) Dupid iIncheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;
competente exersate;

activitati desfisurate pe perioada stagiului de practica;

YV VYV

observatii personale privitoare la activitatea depusa.
ART. 10. Sinitatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului.

(1) Partenerul de practici are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinatatea si
securitatea In munci a practicatului pe durata stagiului de practici.



(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificirile si completirile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele de munca

pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,

partenerul de practica se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.
ART. 11. Prevederi finale

(1) Prezenta Conventie cadru s-a incheiat in doua exemplare, la data de: ......coooeveveinniecincininicccce,

USAMV-Bucuresti

Facultatea de .....cccocoevvvcrvecrnennee. Reprezentant, Partener de practicd
Decan,
Student, Cadru didactic supervizor,

Data:



ANEXA 2
PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii

universitare de licenta $i masterat
1. Durata totald a pregatirii PractiCe: ...............o.iiiiiccc e
2. Calendarul Pregatirii: ...........oooiiiiiiiiii s
3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregitire practicd in
cazul timpului de lucru partial): ... s
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica: .....................iiie e

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeazd urmdtoarele locatii:

6. Conditii de primire a studentului/masterandului in stagiul de PractiCa.........coc.oommvvvienrriinnerinnriiensiinnns

7. Modalititi prin care se asigurd complementaritatea intre pregitirea dobidnditd de
studentul/masterandul in institutia de Iinvitdimant superior si in cadrul = stagiului de

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor de

pregitire si dobéndirea de citre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului
b

11. Drepturi si responsabilititi ale tutorelui de practici desemnat de partenerul de

COMPELEILE ...ttt bbb s bbb bbb bbb bR bR
P MOAUIUL AE PLEGALILE..u.vvrvreriririrriiirrirerie i steaest ettt sttt st
P LOCUL @ MIUNCA. vttt ettt ettt
P ACUVIEAT PIANIICALE. covuuveeiiiiciiciiciic st
P ODSCIVALILL coeueieeieicieiiecii ettt

13. Modalititi de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de
PLEGALITE PLACHICA. ..ot bbb

Nume si prenume Functia Semnatura
Cadru didactic supervizor
Practicant,

Data



ANEXA 3

NI s din v
CATRE,

Prin prezenta va rugam si acceptati ca studentul(a) .......coovevvvirriiinininnnns din anul.......c..c....... de la
specializarea de ................... Facultatea de ....ccocccovverrcnrennee. sd efectueze practica in institutia/compania pe

care o conducetl.

Pentru desfasurarea In conditiile legii a stagiului de practicd va rugadm si acceptati prin semnitura
conventia cadru care reglementeazd parteneriatul dintre institutia Dumneavoastrd, studentul practicant si

Facultatea de ....cooveveeerinencecerneeerees din Bucuresti.
Durata stagiului de practica este de .....cooevecurecureecnnee cu 6 ore/zi, conform planului de invitimant.

Pe perioada stagiului de practica, studentul va desfisura activitatile stabilite de comun acord si

previazute in portofoliul de practica.

Confirmarea Indeplinirii sarcinilor asumate de citre student pentru aceasti perioadd se face prin

eliberarea unei fise de evaluare, anexata la conventia cadru.

Va multumim pentru colaborare.

DECAN,

Prof. df. ceveeeeereeieeireecerceeeeeeeneeees



ANEXA 4

FISA DE EVALUARE A STAGIULUI DE PRACTICA

Prin prezenta se adevereste cd studentul ..., din anul......cccoeeuneee de

la specializarea de ................cooc . a desfdsurat stagiu

de practicd in cadrul institutiei/companiei .....

In perioada .....oouiiiiiii in conformitate cu prevederile conventiei
cadru semnate cu  Facultatea de . din USAMV

Bucuresti

In aceastd perioada studentul a desfasurat urmatoarele activitati (se va aprecia modul in care studentul s-a achitat de
sarcinile atribuite):

Calificativul atribuit studentului pentru intreaga activitate depusd in perioada de stagiu:
a) Nesatisfictor
b) Satisfacator

c) Bine
d) Foarte bine

Tutore,

(Nume si semndtura)







