ANUNT ANGAJARE INGINER AGRONOM

Descrierea societatii si a postului scos la concurs:

Societatea este situata in judetul Vrancea si are in exploatare o suprafatda de 3.700 hectare
teren arabil, cu posibilitatea extinderii pana la 5.000 ha in urmatoarea perioada. Dispunem de o
baza materiald performantd in ceea ce priveste masinile si utilajele agricole, de personal calificat
si cu experienta si un sediu de ferma modernizat.

Salariul oferit pentru primul an de activitate este de 3.000 lei net, la care se adauga
bonuri de masi, cazare si alte bonificatii materiale in functie de rezultatele obtinute.

Ocuparea postului se va face in doua etape:

- concurs de preselectie, constand intr-un test scris tip grila;

- interviu cu persoanele selectate in urma concursului scris.

Persoanele interesate vor trimite pana la data de 20.02.2017 un Curriculum Vitae in limba
romana la adresa de email frizonagra@gmail.com, in format DOC si/sau PDF.

Cerinte specifice candidatului si atributiile postului

e Studii minime: studii superioare.

e Sa aiba cunostinte teoretice temeinice privind disciplinele de baza din agricultura;

¢ Organizeaza si coordoneaza activitatea curenta a fermei vegetale;

e Planifica, impreuna cu administratorul, suprafata destinata cultivarii, organizeaza si
intocmeste documentatia privind managementul suprafetelor de teren arabil gestionate;

e Supravegheaza utilizarea resurselor materiale si umane necesare desfasurarii activitatii
fermei si ia masuri imediate si ferme pentru eliminarea sau limitarea prejudiciilor materiale
aduse patrimoniului fermei atat de catre personalul din subordine cat si de catre terti;

e Face propuneri privind recrutarea, formarea profesionala, recompensarea si sanctionarea
personalului din subordine;

e Stabileste, impreuna cu administratorul, modalitatile si programul de executie a lucrarilor
de specialitate (insamantare, erbicidare, fertilizare, recoltare etc.);

e Face propuneri §i participa activ la procesul de planificare si achizitionare a resurselor
materiale necesare unei bune activitati a fermei (seminte, pesticide, ingrasaminte, utilaje si
echipamente agricole etc.);

e Realizeaza periodic, in functie de solicitarile administratorului, rapoarte privind
activitatea curentd, resursele utilizate, rezultatele obtinute etc. si face propuneri privind
imbunatatirea rezultatelor viitoare;

e Monitorizeaza mediul agricol si social din zona sa de activitate si raporteaza rezultatele
superiorilor;

e Planifica si executd, atat in teren, cat si in evidenta scriptica a societatii, schimburile de
terenuri In vederea maririi gradului de compactare a suprafetelor de teren cultivate;

e Supervizeaza incheierea, inregistrarea, executarea contractelor de arenda, precum si
reinnoirea acestora inainte de expirare;

e Reprezinta ferma pe care o conduce in relatiile cu tertii persoane fizice sau juridice;

e Gestioneaza corect si onest bunurile din patrimoniul fermei, raspunzand disciplinar,
patrimonial sau penal, dupa caz, pentru prejudiciile materiale sau morale aduse unitatii din
intentie, neglijentd sau abuz in serviciu;

e Sa posede carnet de conducere minim categoria B;

¢S4 aibd cunostinte solide privind utilizarea computerului personal, in special a
programelor Microsoft Office 2007/2010 (Word, Excel), Autocad, aplicatii Google;

e Experienta in postul scos la concurs nu este absolut necesara, dar se pune accent in
special pe disponibilitatea de acumulare de noi cunostinte si de implementare a acestora in
practicd, precum si disponibilitatea de relocare a locuintei pe perioada angajarii.
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