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Numărul total de ore pe săptămână Curs – 1 oră;  

Numărul total de ore conform planului de învățământ Curs – 14 ore;  

Numărul de credite transferabile 2 

 
OBIECTIVELE DISCIPLINEI 
Obiectiv general: Asigurarea unui nivel minim de cunoştinţe necesare în domeniul eticii si integrității 

academice care să permită viitorilor absolvenţi înţelegerea importanţei unui comportament si a unei 

atitudini corecte din punct de vedere deontologic;  

Obiective specifice: 

Cunoașterea si înțelegerea noțiunilor de bază și a normelor ce reglementează conduita academică și 

valorile educației;  

Ințelegerea, asimilarea, asumarea și aplicarea normelor de etică si integritate profesională pentru 

dezvoltarea unei identități profesionale positive. 

 

CONȚINUTUL DISCIPLINEI 

CURS Nr. ore 

Capitolul  I. Noțiuni introductive 
1.1. Considerații introductive: noțiuni-etică, integritate, etică aplicată, morală; istoric şi 
evoluţie interdisciplinară;  
1.2. Scop, obiectivele eticii  și valorile educației. 

 
2 
 
 

Capitolul II. Libertatea și integritatea academică 
2.1. Principii și teorii etice.  
2.2. Perspectivele europene ale integrității academice. 

 
1 

 

Capitolul III. Procesele de evaluare etică: filosofie, morală, audit etic, metode, decizie 
etică 
3.1. Dimensiunea deciziilor. Diferența dintre decizie și dilema etică și morală 

 
1 

Capitolul IV. Responsabilități instituționale. Consiliile și comitetele de etică; codurile de 
etică 
4.1. caracteristici, principii, posibilități și metode de implementare 

 
4 

Capitolul V. Redactarea lucrărilor de disertație.  
5.1. Surse de documentare 
5.2. Aspecte deontologice ale cercetării şi publicării rezultatelor ştiinţifice 
5.3. Alte forme non etice (lipsă de onestitate şi  abatere de la conduita academică) 
5.4. Rolul universităților în modelarea societăților contemporane 

 
6 
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EVALUARE 

Tip de 
activitate 

Criterii de evaluare Metode de 
evaluare 

Pondere din nota 
finală % 

Curs Să îşi insuşească un bagaj de cunoştinţe 
aplicabile în comunitatea academică        
Să cunoască problematicile parcurse  
suficient pentru exercitarea profesiei 
alese  
Să cunoască faptul că înflorirea fiecăruia 
dintre noi în comunitate ține de 
dezvoltarea capabilităților personale și 
organizaționale. 

Referat  100%  
 

Alte activități    

 
Titularul activităților de curs: Șef lucr.dr. Stroe Marinela  
Titularul activităților de lucrări practice:  Șef lucr.dr. Stroe Marinela 
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