ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

STRUCTURA

Anul de studii Il
Semestrul I
Regimul disciplinei DC
Numdrul total de ore pe saptdmdnad Curs—1 org;
Numarul total de ore conform planului de invdatamadnt Curs — 14 ore;
Numarul de credite transferabile 2

OBIECTIVELE DISCIPLINEI

Obiectiv general: Asigurarea unui nivel minim de cunostinte necesare Tn domeniul eticii si integritatii

academice care sa permita viitorilor absolventi intelegerea importantei unui comportament si a unei

atitudini corecte din punct de vedere deontologic;
Obiective specifice:

Cunoasterea si intelegerea notiunilor de baza si a normelor ce reglementeaza conduita academica si

valorile educatiei;

Intelegerea, asimilarea, asumarea si aplicarea normelor de etica si integritate profesionala pentru

dezvoltarea unei identitati profesionale positive.

CONTINUTUL DISCIPLINEI

Capitolul I. Notiuni introductive

1.1. Consideratii introductive: notiuni-etica, integritate, etica aplicata, morala; istoric si
evolutie interdisciplinara;

1.2. Scop, obiectivele eticii si valorile educatiei.

Capitolul Il. Libertatea si integritatea academica

2.1. Principii si teorii etice.

2.2. Perspectivele europene ale integritatii academice.

Capitolul Ill. Procesele de evaluare etica: filosofie, morala, audit etic, metode, decizie
etica

3.1. Dimensiunea deciziilor. Diferenta dintre decizie si dilema etica si morala

Capitolul IV. Responsabilitati institutionale. Consiliile si comitetele de etica; codurile de
etica

4.1. caracteristici, principii, posibilitati si metode de implementare

Capitolul V. Redactarea lucrarilor de disertatie.

5.1. Surse de documentare

5.2. Aspecte deontologice ale cercetarii si publicarii rezultatelor stiintifice

5.3. Alte forme non etice (lipsa de onestitate si abatere de la conduita academica)

5.4. Rolul universitatilor in modelarea societatilor contemporane
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EVALUARE

Alte activitati

Curs Sa Tsi insuseasca un bagaj de cunostinte Referat 100%

aplicabile in comunitatea academica

Sa cunoascd problematicile parcurse
suficient pentru exercitarea profesiei
alese

Sa cunoasca faptul ca inflorirea fiecaruia
dintre noi 1n comunitate tine de
dezvoltarea capabilitatilor personale si
organizationale.

Titularul activitatilor de curs: Sef lucr.dr. Stroe Marinela
Titularul activitatilor de lucrari practice: Sef lucr.dr. Stroe Marinela
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