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RAPORT ANUAL PRIVIND
EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE SI A DISCIPLINELOR
ANUL UNIVERSITAR 2023-2024
LICENTA (Horticulturi si Peisagisticii) si MASTER

Asigurarea calitatii tuturor activitatiilor didactice in Facultatea de Horticultura,
conform planului de invatamant anual, a reprezentat din totdeauna o permanenta preocupare
pentru asigurarea unui nivel tot mai ridicat si cu standarde care sa vizeze o performanta
deosebita, vazute din perspectiva, pe de 0 parte a organizarii cursurilor si lucrarilor practice si
pe de alta parte, din perspectiva calitatii actului didactic si a gradului de implicare a cadrelor
didactice. In cheia acestui principal obiectiv, la nivelul facultitii noastre sunt functionale si
aplicate toate structurile, procedurile, precum si instrumentele necesare pentru dezvoltarea,
actualizarea si monitorizarea calitatii invatamantului.

Sistemul de Managementul Calitatii din Universitatii de Stiinte Agronomice si
Medicina Veterinard Bucuresti, implementat si certificat din anul 2007 conform standardului
SR EN ISO 9001:2001, recertificat in anul 2019 conform SR EN ISO 9001:2008, utilizeaza
instrumente adecvate pentru evaluarea si asigurarea calitatii, instrumente utilizate si de
facultatea de Horticultura, ca parte integranta a USAMYV Bucuresti.

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii, aldturi de conducerea facultdtii de
Horticultura sprijina intr-o maniera serioasa, reala si implicata, crearea unui cadru adecvat
educatiei, culturii convingerii morale, a conduitei morale academice, dar si calitatea actului
educational. Totodata asigura implicarea si responsabilizarea cadrelor didactice, a studentilor
si masteranzilor in toate actiunile desfasurate pentru asigurarea, evaluarea si imbunatatirea
calitatii acestui proces continuu.

Comisia este formata din cadre didactice si un reprezentant al studentilor, astfel:

Sef lucr. dr. Marinela Stroe — Presedinte (responsabil facultate)
Sef lucr. dr. Badea Monica — Membru

Prof. dr. Mihaela Georgescu - Membru

Conf. dr. Elisabeta Dobrescu — Membru

Student: Sarbu V. Marian Vivian- membru (Horticultura, anul 1V)
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Evaluarea calitatii Tnvatdmantului se face conform ”Procedurii privind evaluarea
periodica a calitatii activititii personalului didactic din USAMV” (Cod: P-5-01), pe
platforma on-line EVCAL https://evcal.usamv.ro/login/

Studentii acceseaza https://evcal.usamv.ro/

Prima etapa din procesul de evaluare pentru anul universitar 2023-2024, s-a desfasurat
intr-0 doua perioade, defalcat, pe semestre, astfel incat sa nu se suprapuna evaluarea celor
doua semestre ale anului universitar evaluat, pe de o parte, iar pe de alta parte sa se asigure
tuturor studentilor si masteranzilor din anii terminali (Anul 11 la toate cele 4 Mastere, Anul IV
Horticultura si Peisagistica) posibilitatea de a evalua, astfel:

» in perioada 12.02.2024-31.03.2024 s-a facut evaluarea pentru semestrul I — Anii
I, 11, 111, 1V Specializarile Horticultura (ZI si ID) si Peisagistica si ambii ani de
studiu la cele 4 mastere;

» 1in perioada 20.05.2024-31.05.2024 s-a realizat evaluarea pentru ambele
semestre la anii terminali (Anul 11 la toate cele 4 Mastere, Anul IV Horticultura
si Anul IV Peisagisticd);

» in perioada 26.06.2024-31.07.2024, s-a facut evaluarea pentru semestrul Il —
Anii I, II, III, Specializarile Horticultura si Peisagistica si anul | la cele 4
mastere;

in aceasta prima etapa, procesul de evaluare a calititii, face referire la evaluarea
cadrelor didactice de catre studenti si evaluarea disciplinelor aferente fiecarui an de studiu,
in conformitate cu planul de invatamant actual. Practic, procesul educational este rezultatul unui
contract social nescris intre cadre didactice si studenti, care prin comunincare si socializare
reusesc in sens pozitiv, cel putin prin comparatie cu anii anteriori, sa perceapa evaluarea calitdtii
actului didactic intr-un mod mult mai realist.

Procesul de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti pentru anul universitar
2023-2024, a inceput in perioada 20.05.2024-31.05.2024 pentru anii terminali si 26.06.2024-
31.07.2024, iar suprapus cu acesta, s-a realizat si evaluarea gradului de satisfactie a studentilor
fata de activitatea serviciilor si a personalului administrativ, evaluare realizata de peste 6 ani
consecutiv. Pentru buna desfasurare a acestui proces de evaluare - studentii si masteranzii - au
primit cate un cod unic de acces pentru evaluare, iar pentru anul universitar 2023-2024
rezultatele obtinute sunt prezentate in documentul anexa denumit Evaluarea gradului de
satisfactie a studentilor fatid de activitatea serviciilor si a personalului administrativ
(anexa).

Procesul de evaluare a calitatii pentru anul universitar 2023-2024 in cadrul facultatii
noastre a continuat cu activitatea de autoevaluare a cadrelor didactice si evaluarea colegiala
a cadrelor didactice si in ultima parte - evaluarea cadrelor didactice de catre
managementul academic. Perioada aferenta a fost 30.01.2025-14.02.2025.

Autoevaluarea cadrelor didactice si evaluarea colegiald a cadrelor didactice s-a
realizat in perioada 30.01.2025-06.02.2025, iar pe finalul procesului, in perioada 10.02.2025-
13.02.2025 respectiv 13.02.2025-14.02.2025 (directorii de departamente, decan) a fost realizata
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evaluarea cadrelor didactice de catre managementul academic, pentru intreg anul
universitar 2023-2024.

Procesul de evaluare a fost realizat pe platforma on line, https://evcal.usamv.ro/
(accesand acest link: https://evcal.usamv.ro/) pentru care studentii (defalcat pe cele doua
semestre) si toate cadrele didactice au primit cate un cod unic de acces pentru evaluare,
respectiv autoevaluare, evaluare colegiald, evaluarea cadrelor didactice de catre
managementul academic, utilizdnd chestionarele aferente fiecarui pas din procesul de
evaluare. In acest context s-au derulat in cadrul Facultatii de Horticulturd urmatoarele procese
specifice de evaluare:

I. Evaluarea de catre studenti a cadrelor didactice si a disciplinelor - (cod USAMV
B - F-04/P-5-01);

I1. Autoevaluarea cadrelor didactice - (cod USAMV B — F-01/P-5-01);

I11. Evaluarea colegiala a cadrelor didactice - (cod USAMV B - F-02/P-5-01);

IV. Evaluarea cadrelor didactice de catre managementul academic - (cod USAMV
B - F-06/P-5-01)

V. Evaluarea gradului de satisfactie a studentilor fata de activitatea serviciilor si a
personalului administrativ - (cod USAMV B - F-08/P-5-01 IFR), anexa.

Responsabilul cu asigurarea calitdtii, impreund cu unii membri ai comisiei de evaluare
si asigurarea calitatii din facultate au coordonat in mod direct, primele doua activitati, activitati
care s-au adresat in primul rand programului de studiu de Licenta cu cele doua specializari,
Horticultura si Peisagistica — invatamant cu frecventa, Programului de studiu Master, dar
si Programului de studiu Licenta ID.

|. Evaluarea de citre studenti a cadrelor didactice si a disciplinelor

Vizand performanta, ca strategie de dezvoltare, in Facultatea de Horticulturd -
asigurarea premiselor pentru corectarea, perfectarea, modernizarea si nu in ultimul rand,
cresterea calitatii actului educational si adaptarea permanenta a curriculei la nevoile de formare
actuale, se realizeaza si prin intermediul procesului de evaluare de catre studenti a cadrelor
didactice si a disciplinelor din cadrul fiecarui program de studiu (feed/back/ul acestora).

Aceasta activitate este realizata anual si ofera perspective clare, exprimate de catre
studenti (exprimare anonima), in ceea ce priveste calificarea obtinuta (pregéatirea efectiva)
de catre acestia care, ulterior sa le asigure competenta profesionald si competenta transversala,
ambele necesare pe piata muncii, piata aflatd intr-o permanenta schimbare, la care intututiile de
profil trebuie sa se adapteze din mers.

Dupa generarea rapoartelor din platforma https://evcal.usamv.ro/ si evaluarea urmata
de aprecierile facute au aratat ca la acest proces au participat un numar total de 135 de studenti
din cadrul celor patru ani de studii, la cele doua specializiri — Horticultura si Peisagistica
si pentru MASTER - cu cele patru programe de studii: Tehnologii integrate de obtinere si
valorificare a produselor horticole, Managementul conservarii biodiversitatii, Tehnologii
performante - management si marketing viti-vinicol, Stiinte horticole ecologice (Tabelul
1) si gradul de implicare in acest proces pentru fiecare program de studii, poate fi observat in
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tabelul 2. Au fost evaluate toate cadrele didactice care predau la aceste 2 programe de studii,
conform tabelelor 3 si 4.

Tabelul 1

Situatie sintetica privind participarea studentilor in procesul de evaluare a cadrelor
didactice din anul universitar 2023-2024

(licengr;lijlnlaster) (licen';nsuilr:llaster) A ) a1 e Total
Biieti | Fete | Total | Baieti | Fete | Total | Baieti | Fete | Total | Biieti | Fete | Total | Baieti | Fete 135
18 33 51 40 28 68 3 5 8 1 7 8 62 73
TOTAL 135
Tabelul 2
Gradul de implicare a studentilor in procesul de evaluare a cadrelor didactice
defalcat pe programe de studii pe anul universitar 2023-2024
Total licenta si master Licenta Master
Horticultura si Peisagistica
Horticultura = 24
Peisagistica = 15
Total 135 Total: 39 Total: 96
Tabelul 3

Situatie sintetica privind participarea generala in procesul de evaluare a cadrelor
didactice din anul universitar 2023-2024

Total studenti | Tehnologii integrate | Managementul | Tehnologii Stiinte
Master de obtinere si conservarii performante horticole
valorificare a biodiversititii | management | ecologice
produselor horticole si marketing
viti-vinicol
57 fete 10 fete 4 fete 18 fete 25 fete
39 baieti 1 baiat 1 baiat 13 baieti 24 baieti
Total 96 Total:11 Total: 5 Total:31 Total: 49
Numair chestionare/evaluari
Total: 88 31 302 444
865
Numar cadre didactice
Total:38 13 17 9 11
(35 interni +3 interni interni (7 interni (10 interni
externi) +2 externi) +1 extern)
Tabelul 4

4/17




Total studenti evaluatori anul universitar 2023-2024

Numar chestionare/evaluari

Total:1432 (567 licenta+865 master)

Numar cadre didactice

Total: 42 | 35 | 7 externi

A. Evaluarea cadrelor didactice si a disciplinelor din perspectiva organizarii cursului/
seminarului/ LP/ proiectului si gradul de implicare a cadrului didactic a fost
realizata de studentii din cadrul celor patru ani de studiu, la cele doua specializari —
Horticultura si Peisagistica, precum si masteranzii inscrisi la cele PATRU mastere
(Tehnologii integrate de obtinere si valorificare a produselor horticole,
Managementul conservarii biodiversitatii, Tehnologii performante - management
si marketing viti-vinicol, Stiinte horticole ecologice) si a fost realizata prin aprecierea
urmatorilor indicatori de mai jos si evaluata, astfel:

Al. Prezenta si punctualitatea cadrului didactic la curs/ seminar/ LP/ proiect

A2. Asigurarea unui suport si a referintelor bibiografice pentru curs /seminar/ LP/
proiect

A3. Prezentarea/afisarea la inceputul semestrului a confinutului disciplinei,
bibliografiei, modului si criteriilor de evaluare

A4. Disponibilitate pentru consultatii/interactivitate cu studentii/ explicatii/ refaceri
A5. Apreciere globala a organizarii cursului/ seminarului/ LP/ proiectului si gradul de
implicare a cadrului didactic

Din prelucrarea statisticd a datelor inregistrate online PE PLATFORMA EVCAL si
generarea acestora intr-un raport final au reiesit urmatoarele:

In urma evaludrilor realizate de catre studenti, in ceea ce priveste activitatea de
invatamant suport in anul universitar 2023-2024, au reiesit urmatoarele aspecte: studentii
chestionati au apreciat criteriul A, cu toate itemurile mentionate mai sus, prin calificativul
foarte bine, manifestat printr-un procent de 88,67% din masa studentilor evaluatori, 7,89%
dintre acestia prin calificativul bine.

Comentariu punctaj:4,82/5 maxim.
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A.l. Prezenta si punctualitatea cadrului didactic la
curs / seminar / LP / proiect

00
2% 1%

m Foarte bine
® Bine

= Mediu

= Satisfacator

B Nesatifacator

A.2. Asigurarea unui suport si a referintelor
bibliografice pentru curs / seminar / LP / proiect

2%4%

m Foarte bine
® Bine

= Mediu

= Satisfacator

H Nesatifacator

Desi toate au valori foarte apropiate, apreciate in mod deosebit prezenta si
punctualitatea cadrelor didactice (Item Al- 90,0%, comentariu punctaj: 4,87/5 maxim),
si in egald masurd, Itemul A3 - Prezentarea / afisarea la inceputul semestrului a continutului
disciplinei, bibliografiei, modului si criteriilor de evaluare (89%, 4,85 din 5 maxim).
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A.3. Prezentarea / afisarea la inceputul semestrului
a continutului disciplinei, bibliografiei, modului si
criteriilor de evaluare

0,
290

m Foarte bine
® Bine

© Mediu

= Satisfacator

u Nesatifacator

A.4. Disponibilitate pentru consultatii /
interactivitate cu studentii / explicatii / refaceri

25 1%

® Foarte bine
® Bine

” Mediu

= Satisfacator

u Nesatifacator

Conform datelor inregistrate, ca ultim pas al primului criteriu, vazut din perspectiva
organizarii cursului/ seminarului/ LP/ proiectului si gradul de implicare a cadrului didactic si
anume - aprecierea globala a tuturor disciplinelor, primeste la evaluare calificativul foarte
bine de la un procent destul de mare de studenti evaluatori - 87,70%, din numarul total de
studenti, 8,44% dintre acestia apreciaza cu calificativul bine si 2,44% - calificativul mediu, iar
cu 0,63% calificativul satisfacator si 0,77% nesatisfacitor.

Comentariu punctaj: 4,84/5 maxim.
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A.5. Apreciere globala a organizarii cursului /
seminarului / LP / proiectului si gradul de implicare
a cadrului didactic

2% 194,

m Foarte bine
® Bine
Mediu
Satisfacator

H Nesatifacator

Studentii considera ca intreg corpul profesoral din facultatea de Horticultura incluzand
cele doua specializari Horticultura si Peisagistica si cele 4 mastere, le stimuleaza si in acelasi
timp le apreciaza corect creativitatea de care dau dovada in relatia cadru didactic-student,
interactivitatea si disponibilitatea, evidentiind ca personalul didactic este bine pregatit si
competent din punct de vedere profesional, dovedind o reald implicare in tot ceea ce inseamna
consultatii/interactivitate cu studentii/ explicatii/ refaceri.

B. Evaluarea cadrelor didactice si a disciplinelor din perspectiva Calititii actului
didactic (curs/ seminar/ LP/ proiect), a vizat aprecierea urmatorilor indicatori:

B1. Structurarea cursului/ seminarului/ LP/ proiectului intr-o maniera accesibila si
eficienta pentru invdtare (accent pe notiunile esentiale, aplicative, exemplificari
suficiente)

B2. Calitatea materialelor didactice, a metodelor si a prezentarii (ritm, manierd,
abordare intuitiva, stimularea interesului) folosite la curs/ seminar/ LP/ proiect

B3. Respectarea criteriilor de evaluare stabilite la inceputul semestrului

B4. Obiectivitatea §i corectitudinea evaluarii activitatii studentului de catre cadrul
didactic

BS5. Apreciere globala a calitatii actului didactic (curs/ seminar/ LP/ proiect)

Evaluarea realizata pentru intreg anul universitar 2023-2024 din perspectiva Calitatii
actului didactic (curs/seminar/ LP/ proiect), pe fondul inregistrarilor oferite prin generarea
raportului final, aratd un procent relativ la fel, in functie de indicatorul analizat, insa majoritatea
studentilor apreciaza pozitiv prin calificativul foarte bine (88,35%) si doar cu 8,53% -
calificativul bine - relatia dintre structurarea cursului, abordarile teoretice prezentate la curs si
corespondenta acestora in cadrul activitatilor aplicative (de laborator).

comentariu punctaj: 4,86/5 maxim.
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B.1. Structurarea cursului / seminarului / LP /
proiectului intr-o maniera accesibila si eficienta
pentru invitare (accent pe notiunile esentiale,
aplicative, exemplificari suficiente)

2% 13%°

m Foarte bine
® Bine

= Mediu

= Satisfacator

m Nesatifacator

B.2. Calitatea materialelor didactice, a metodelor si
a prezentarii (ritm, maniera, abordare intuitiva,
stimularea interesului) folosite la curs / seminar / LP
/ proiect

o)
2% 197

m Foarte bine
® Bine

= Mediu

= Satisfacator

B Nesatifacator

in ceea ce priveste calitatea materialelor didactice, a metodelor si a prezentirii
(ritm, maniera, abordare intuitiva, stimularea interesului) folosite la curs, seminar, lucrari
practice, proiect, studentii apreciaza in procent de 87% cu calificativul foarte bine, 9% cu
calificativul bine, 2,23% cu calificativul mediu, si un procent de 0,77% dintre acestia apreciaza
prin calificativul satisfacator si 0,7% evalueaza prin calificativul nesatisfacator.

comentariu punctaj: 4,87/5 maxim.
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B.3. Respectarea criteriilor de evaluare stabilite la
inceputul semestrului

0,
29 t%

m Foarte bine
m Bine

= Mediu

= Satisfacator

m Nesatifacator

In egald masura, a fost apreciat pozitiv cu calificativele foarte bine in procent de 89%b,
bine un procent de 8%, mediu un procent 1,75% si doar un procent de 0,35% calificativul
satisfacator si 0,85% dintre studenti si/au manifestat nemultumirea prin calificativul
nesatisfacdtor, faptul ca au fost respectate criteriile de evaluare stabilite la inceputul
fiecarui semestru de catre fiecare cadru didactic in parte.

Comentariu punctaj: 4,87/5 maxim.

B.4. Obiectivitatea si corectitudinea evaluarii activitatii
studentului de citre cadrul didactic pe parcursul
semestrului

0%
29%%

m Foarte bine
® Bine

© Mediu

= Satisfacator

H Nesatifacator

Studentii de la cele doud specializari si studentii de la cele patru mastere, au apreciat de
asemenea in mod pozitiv, foarte bine (89% dintre studenti) si bine (9% dintre studenti)
obiectivitatea si corectitudinea evaluarii, pe de o parte si receptivitatea cadrelor didactice,
pe de alta parte, in ceea ce priveste discutarea diverselor aspecte legate de disciplina de predare.
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Comentariu punctaj: 4,88/5 maxim.

B.5. Apreciere globala a calitatii actului didactic (curs /
seminar / LP / proiect)

2% 9%y,

® Foarte bine
® Bine
Mediu
Satisfacator

® Nesatifacator

Ca urmare a datelor analizate si inregistrate mai sus, se observa ca majoritatea studentilor
apreciaza ca li se preda la un nivel educational ridicat, care le asigura intelegerea pe deplin
a continutului disciplinelor de studiu, iar materialele didactice puse la dispozitia studentilor sunt
considerate de catre studenti, indiferent de anul de studiu, bine structurate, actuale, moderne
si clar prezentate.

Pastrand aceeasi maniera de abordare, studentii exprima prin calificativele foarte bine
si bine aprecierea globala a disciplinelor de studiu, (respectiv 88% dintre acestia si 8%0)
ceea ce corespunde unui nivel ridicat de satisfactie fata de cunostintele pe care le primesc,
aflate in concordanta cu nevoile si asteptarile exprimate.

comentariu punctaj: 4,86/5 maxim.

C. Evaluarea de catre studenti a gradului de implicare si a efortului depus apreciat
prin indicatorii:

C1. Gradul dumneavoastri de prezentd la aceasta disciplind:
C2. Care credeti ca este nota care corespunde cunostintelor dumneavoastra?

Din prelucrarea statistica a datelor obtinute pe platforma calititii EVCAL ca urmare
a evaluarii gradului de implicare si a efortului depus de catre studenti, reiese conform
datelor generate pentru anul universitar 2023-2024, ca acestia in procent de 69% au participat
la cursuri, lucriri practice si seminarii, atingand un procent de prezenta cuprins intre 76-
100%, 21% dintre acestia au participat in procent de 51-75% si doar 10% din numarul total
au participat la cursuri si seminarii intr-un procent de 26-50%.
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C.1. Gradul dumneavoastra de prezenta la aceasta
disciplina

0% 0%

= 76-100%
m51-75%
= 26-50%
= 1-25%

= 0%

Gradul de implicare al studentilor, realizat prin participarea fizica (mai mult la lucrari
practice si seminarii), S-a manifestat ulterior printr-un grad ridicat de incredere in ceea ce
priveste promovabilitatea la examene si colocvii, pe de o parte si pe de alta parte, a fost reliefat
si prin valoarea notelor obtinute in urma prezentarii la examene si colocvii, astfel:

C.2. Care credeti ci este nota care corespunde
cunostintelor dumneavoastra?

3% 0%

m10

m 8-9
m6-7
u5-6
msub 5

notele de 10 au atins un procent de 43%;

notele cuprinse intre 8-9 au atins un procent de 44%;
notele cuprinse intre 6-7, au atins un procent de 10%o;
notele cuprinse intre 5-6 au inregistrat un procent de 3%;

DN NI IR
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v iar notele sub 5, sunt inexistente ceea ce arati ca la evaluarea finald nu au
participat studentii care manifestd dezinteres fata de procesul de educatie, cu tot
ceea ce presupune acesta.

Il. Autoevaluarea cadrelor didactice

Procesul de evaluare pentru anul universitar 2023-2024, a continuat cu autoevaluarea
cadrelor didactice (30.01.2025-06.02.2025), unde fiecare cadru didactic din corpul profesoral
s-a autoevaluat (32 cadre didactice) furnizand o descriere completa si asumata a propriei
activitati didactice si de cercetare, putandu-se determina efortul intelectual si vocational care se
gaseste in spatele acestei prestatii academice (anexe individuale/cadru didactic).

Evaluarea celor 3 mari criterii din cadrul autoevaluirii - Activitatea didactica,
Activitatea stiintifica si de cercetare, Participarea la activititile departamentului, ale
comunicirii academice, ale comunitatii locale si ale mediului economico-social au scos in
evidenta din raportul generat urmatoarele:

Criteriul 1. Activitatea didactica

1.1. Sustinerea integrala si eficienta a activitatilor didactice (prevazute in statul de
functiuni, in programa analitica si in orar)

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator

96.88% 3.13% 0% 0% 0%

1.2. Modernizarea continutului activitatilor didactice

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator

93.75% 6,25% 0% 0% 0%

1.3. Utilizarea metodelor si tehnicilor moderne in transmiterea informatiilor
(cunostintelor) citre studenti

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator

96.88% 3.13% 0% 0% 0%

1.4. Calitatea evaluarii activitatilor studentilor (obiectivitate, ritmicitate, moralitate

etc.)
Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator
93.75% 6,25% 0% 0% 0%

1.5. Comunicarea interactiva cu studentii (disponibilitate, politete etc.), consultanta,
tutoriat

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator
96.88% 3.13% 0% 0% 0%

Pentru acest prim criteriu, cadrele didactice s-au autoevaluat cu calificativul foarte bine
in proportie de 95,62% si doar un procent de 4,37% calificativul bine.
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Criteriul 2. Activitatea stiintifica si de cercetare

La cel de al doilea mare criteriu au apreciat cu calificativul foarte bine in proportie de
87,5% si un procent de 10,42% calificativul bine si doar 6,25% mediu.

2.1. Participarea la elaborarea de suporturi de curs, de proiecte, la realizarea
contractelor de cercetare / dezvoltare

Foarte bine Bine Mediu Satisfacitor Nesatifacitor
84.38% 15.63% 0% 0% 0%

2.2. Diseminarea rezultatelor activitatilor de cercetare prin publicatii (articole, lucrari,
comunicari, prezentari, studii de specialitate)

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator
93.75% 6.25% 0% 0% 0%

2.3. Diseminarea rezultatelor activititilor de cercetare prin carti, expozitii
Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator
84.38% 9,38% 6,25% 0% 0%

Criteriul 3 - Participarea la activititile departamentului, ale comunicarii
academice, ale comunititii locale si ale mediului economico-social, cadrele didactice au
obtinut urmatoarele procente ale calificativelor:

- calificativul foarte bine in proportie de 81.25% si 17,5% dintre cadrele didactice
au apreciat cu calificativul bine si doar 1,23 % mediu.

3.1. Implicarea in rezolvarea problemelor curente si de strategie, contributii la
dezvoltarea departamentului, a facultitii, a universitatii

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifiacator
90.63% 9,38% 0% 0% 0%

3.2. Comunicarea interpersonala (sociabilitate, respect etc.) si capacitatea de a coopera,
a se achita de sarcini, de a lucra in echipa

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator

96.88% 0% 3.13% 0% 0%

3.3. Crearea / mentinerea de legituri / parteneriate cu institutii de invatamant, firme,
organizatii etc. din tara si din strainatate

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator

71.88% 28.13% 0% 0% 0%

3.4. Organizarea si desfasurarea unor manifestari culturale, stiintifice, artistice, sportive
etc.

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator

71.88% 25% 3,13 0% 0%
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3.5. Implicarea in activitatea asociatiilor / organizatiilor din domeniul: profesional,
stiintific, cultural, artistic, sportiv, social etc.

Foarte bine Bine Mediu Satisfacator Nesatifacator

75% 25% 0% 0% 0%

I11. Evaluarea colegiala a cadrelor didactice

in cadrul celor doua departamente, evaluarea colegial a cadrelor didactice s-a realizat
in perioada 30.01.2025-06.02.2025, fiecare cadru didactic a fost evaluat de catre 3 colegi, dar
au fost si cazuri in care un cadru didactic sa fie evaluat doar de 1-2 colegi, conform procedurii
de evaluare), avand grad didactic egal sau superior celui evaluat, pe baza Fisei de evaluare
colegiala. Au fost Inregistrate un numar total de 103 evaluari.

In ceea ce priveste aprecierile colegiale care au vizat:

1. Activitatea pedagogica (calitati pedagogice, preocupari pentru documentare)

2. Activitatea stiintifica (manuale, lucrari stiintifice, contracte / programe - director /
responsabil / membru)

3. Activitati pentru perfectionarea pregatirii studentilor (sesiuni stiintifice, concursuri
profesionale, extrascolare, etc.)

4. Activitati desfasurate in interesul facultatii / univesitatii

5. Relatii intercolegiale si de colaborare cu personalul didactic auxiliar §i studenti,

Apreciind datele din raportul final generat de PLATFORMA ON LINE EVCAL
(anexe individual/cadru didactic) au reiesit urmatoarele:

Aprecierea este bonitata in puncte, astfel: 2. Foarte bine; 1. Bine; 0. nesatisfiacator

1. Activitatea pedagogica (calititi pedagogice, preocupiri pentru
documentare) — calificativul foarte bine — 100%

2. Activitatea stiintifica (manuale, lucrari stiintifice, contracte / programe -
director / responsabil / membru) - calificativul foarte bine — 98,06%; calificativul bine —
1,94%;

3. Activititi pentru perfectionarea pregatirii studentilor (sesiuni stiintifice,
concursuri profesionale, extrascolare, etc.) - calificativul foarte bine — 99,03%; calificativul

bine — 0,97%;

4. Activitati desfasurate in interesul facultitii / univesititii - calificativul foarte bine
—99,03%); calificativul bine — 0,97%;

5. Relatii intercolegiale si de colaborare cu personalul didactic auxiliar si studenti
calificativul foarte bine — 99,03%; calificativul bine — 0,97%;
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IV. Evaluarea cadrelor didactice de catre managementul academic

Directorii celor doua departamente au realizat in perioda 10.02.2025-13.02.2025
respectiv 13.02.2025-14.02.2025 (directorii de departamente, decan) evaluarea personalului
didactic pe baza Fisei de evaluare a cadrelor didactice de citre managementul academic
(37 cadre didactice) care evidentiaza gradul de indeplinire a standardelor de performanta
individuala - (anexe individual/cadru didactic).

La sfarsitul intervalului de evaluare, decanul a evaluat directorii celor doua
departamente tot pe baza aceleasi fise. Aceasta evaluare evidentiaza in mod cert gradul de
indeplinire a standardelor de performanta individuala - (anexe individual/cadru didactic).

In linii generale, cadrele didactice au primit pentru criteriul 1 - Activitatea didactici
si profesionala (pondere 40%) calificativul ,,Foarte Bine” in proportie de 99,46%. Itemii
analizati pe criterii sunt:

Criteriul 1. Activitatea didactica si profesionala (40%) cu subcriteriile:
1.1 Sustinerea integrala si eficienta a activitatilor didactice (prevazute in statul de

functiuni, in programa analitica si in orar)

1.2 Modernizarea continutului activitatilor didactice

1.3 Utilizarea metodelor si tehnicilor moderne in transmiterea informatiilor
(cunostintelor) catre studenti

1.4 Calitatea evaluarii activitatilor studentilor (Obiectivitate, ritmicitate, moralitate etc.)

1.5 Comunicarea interactiva cu studentii (disponibilitate, politete etc.), consultanta,
tutoriat

Criteriul 2. Activitatea de cercetare stiintifici (pondere 20%0)

Cadrele didactice au primit pentru acest criteriu (pondere 20%) calificativul ,,Foarte
Bine” in proportie de 95,27% si 4,72% calificativul bine. Itemii analizati fiind:

2.1. Participarea la elaborarea de proiecte (propuneri)

2.2. Coordonarea de proiecte / membru in echipa

2.3. Diseminarea rezultatelor activitatilor de cercetare prin publicatii (articole, lucrari,

comunicari, prezentari, studii de specialitate)
2.4. Diseminarea rezultatelor activitatilor de cercetare prin carti, expozitii, etc.
2.5. Indrumarea/coordonarea stiingifica a lucrdrilor de licentd/ disertatie / doctorat

Criteriul 3. Participarea la activititile departamentului, ale comunitatii
academice, ale comunitatii locale si ale mediului economico-social (pondere 10%)
3.1. Implicarea in rezolvarea problemelor curente si de strategie, contributii la

dezvoltarea departamentului, a facultatii, a universitatii

3.2. Comunicarea interpersonala (sociabilitate, respect, etc.) si capacitatea de a
coopera, a se achita de sarcini, de a lucra in echipa

3.3. Crearea/ mentinerea de legdturi/ parteneriate cu institutii de invdtdmdnt, firme,
organizatii, etc., din tard si din strdindtate

3.4. Organizarea si desfasurarea unor manifestari culturale, stiintifice, artistice,
sportive, etc.
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3.5. Implicarea in activitatea asociatiilor/organizatiilor din domeniul: profesional,
stiintific, cultural, artistic, sportiv, social, etc.

Pentru cel de al treilea criteriu (10%, cadrele didactice din ambele departamente au
primit calificativul ,,Foarte Bine” in proportie de 97, 29% si 2,70% calificativul bine).
Criteriul 4. Trasaturi de personalitate si caracter (pondere 5%), la care se adauga:

4.1. Profesionalism, atitudine pozitiva si creativa, comunicare, respect si solidaritate
colegiala, organizare, capacitate de lucru in echipa

1 2 3 4 5 6 7 8 9

10

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Criteriul 5 - Autoevaluarea cadrelor didactice (10%0);
Criteriul 6 - Evaluarea colegiali a cadrelor didactice (5%);
Criteriul 7 - Evaluarea cadrelor didactice de citre studenti (10%).

V. Evaluarea gradului de satisfactie a studentilor fata de activitatea serviciilor si a
personalului administrativ (raport separat, anexa).

Toate aceste rezultate obfinute, analizate pentru fiecare program de studiu in parte, sunt
evaluate conform metodologiei si procedurii de lucru DAC, de cétre comisia pentru evaluarea
si asigurarea calitatii invatdmantului.

Acestea sunt prezentate la Inceputul anului calendaristic in fata consiliului facultatii si
vor sta la baza stabilirii Planului de masuri pentru imbunatitirea calitatii procesului
educational, constituind importante puncte de referinta pentru elaborarea viitoarei strategii
de asigurare a calititii in facultatea noastra, din perspectiva organizarii cursurilor si
lucririlor practice, a calitatii actului didactic si a gradului de implicare a cadrului didactic
pentru anul universitar 2024-2025.

In egali misuri, ca urmare a acestei analize urmati de realizarea planului de
imbunatatire, se face si analiza SWOT — (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenintdri)
in ceea ce priveste oferta educationala (planuri de invatamdnt adaptate cerintelor piegei muncii
si sd fie adaptata mai multor cateogorii de formare profesionala), studenti si cadre didactice
(colaborarea bund si cooperare interna si internationala).

Elaborat,
Responsabil asigurarea calitatii - F

Sef lucr. dr. Marinela Stroe
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